Nr. 1601/25.04,2024

ANUNT

Spitalul de Pneumoftiziologic Drajna, cu sediul in str.Castelului, ne 1. Com. Drajna. judeiul
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Prat i 1] pent rea unor funciil contractual vacante in contormitate cu
prevederile HG nr. 1336 din 28 octombrie 2022, dupd cum urmeaza:

Denumirea postului: Muncitor calificat (BUCATAR)

Mumdrul posturlor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de executie
Compartiment/Structurd: Bloe Alimentar

Durata timpului de lucru: 8 ore #ilnic
Perioada: nedeterminata

Conditiile _generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 Ja H.A. nor

1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea s1 dezvolarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sit indeplineased urmatoarele conditii
generale. conform art. 15 al Regulamentlui-cadru aprobat prin Hotardrea Guvernului nr,
1336/28.10.2022:

al

§Y]

Cl

d)

47

f)

h)

are celdlenia romand sau cetdjenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European {SEE) sau cetilenia Confederagiei
Elvetiens;

cunoaste limba romand, scris st vorbit:

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 532003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completirile ulierioare:

are o stare de sdndtate corespunziitoare postului pentru care candideazd. atestnd pe baza
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate:
indeplineste condiiile de studii. de vechime in specialitate si. dupd caz, alte condijii
specifice potrivit cerinjelor postului scos la coneurs;

nu a fost condamnata delinitiv pentru sivérsirea unel infraciiuni contra securitapli nafionale,
contra autoritifii, contra umanitii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvirsite cu intentie care ar face o persoand
candidati la post incompatibild cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitare;

nu execuld o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptulun de a
ocupa funclia. de a exercita profesia sau meseria on de a desfagura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvirsires infractiunii sau faja de aceasta nu s-a lual masura de siguranid a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unel profesii:

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare
4 unor persoane sau asupra minorilor, precum §iopentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarca si funclionarea Sistemului Napional de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare. pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile_specifice necesare in vederea panticiparii la concurs 51 a ocuparii funcpicl

contractuale stabilite pe baza atribujiilor corespunzatoare posturilor de muncitor calificat
(BUCATAR) i cadrul Bloculw Alimentar:



= Studii - Studit medii sau scoald peneral
- IhiplomdCertiticat de calificare in mesena de bucitar;
- Vechime — 2 ani.

L. Pentru inscriere la concurs candidagii vor depune., in intervalul orar 08:00 - 15:00, la
Compartimentul EUNOS - Ec. Miercioiu Marius Comnel — tel. 0244290761 / 0738014647
incepind cu_ data_de 08.05.2024 pind la_data 23.05.2023 un dosar de concurs conform
prevederilor art. 35 din HG 1336/2022 cu moedificdrile si completarile ulterioare si prevederilor art.
2idin HG 352005 care va cuprinde urmatoarele documente:

a. formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexanr. 2 a
Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea canerei personalului contractual
{ancxa nr. 1 la anunful de concurs);

h. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢, copia certificatului de casdtoric sau a altui document prin care s-a realizal schimbarea de
nume, dupi caz;

d. copiile documentelor care si ateste nivelul swdiilor st ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializar, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condifuilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publica:

¢, copia cametului de munci. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sd ateste vechimea in muncd si specialitatea studitlor solicitate pentru ocuparea postulu
{Modelul orientativ al adeverintei mengionate la lit. ¢) este prevazut in anexa nr. 2 la
anuntul de concurs);

. certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

2. adeveringd medicald care s3 ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult &
luni amerior derular concursului de clitre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitéifile sanitare abilitate;

h. centificatul de integritate comportamentald din care 53 reiasd ¢d nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul najional automatizat cu
privire la persoancle care au comis infracjiuni sexuale, de exploatare a unor perseane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea si
funciionarca Sistemului Najional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulternioare,
pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invalamant, sdndtate sau
proteciic sociali, precum si orice entitate publich sau privatd a clrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in virsti. persoanc cu dizabilitili sau alte categorii de
persoane vulnerahile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

1. curniculum vitae, model comun european.

Fiecare candidat va primi un cod numeric pentru identificare, care corespunde cu numdrul
de inregistrare al dosarului de concurs, iar rezultatele fiecarei probe vor fi clutate dupd acest
MUMmAr. Adeverinia care atesid starea de sindtale confine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtégin,
Pentru candidatii cu dizabilitdfi, in situatia solicitari de adaptare rezonabild, adeverinja care atesti
starea de sandtate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
in condipiile legii.

Actele previzute la alin. 1 lit, b, ¢, d. ¢ vor {i prezentate in original anterior inceperii
activitifii doar de citre candidatii declarati admisi in urma rezultatelor finale. Neprezentarca
documentelor in original de citre acegtia are ca efect declararea candidatulu resping”™.

Documentul prevazut la litera ) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. In acest car. candidatul declarat admis la seleciia dosarelor 5i care nu



a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informagiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institujia publicd competema cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. 1), anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres
in formularul de inscriere la concurs preluarca informatiilor direct de la avtoritatea sau mstitugia
publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de citre autoritatea sau institufia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

Condiniile de participare 51 de desfasurare a concursului precum s alie date necesare
desfasurdni concursului se reglsesc in Regulamentul concursului.

Concursul pentru ocuparea posturilor de executie contractual vacante din cadrul Bloculu
Alimentar s¢ desfigoard in 3 etape: selectia dosarelor. proba scrisi §i probd interviu,

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursulun se face prin afisarca unui proces-
verbal la sediul 51 pe pagina de internet a unitdii, cu menjiunca “admis sau Trespins”, insotitd de
punctajul objinut de ciire fiecare candidat, in termen de maximum o zi lucritoare de la data
linalizar probe.

Dupa afisarea rezultatelor objinute la selechia dosarelor, proba scrisd gi/sau proba practica $i
proba interviu, dupd caz. candidatii nemuljumiji pot depune, la Compartimemul RUNOS - Ec,
Miercioin Marus Cornel — tel, 0244290761 7 0758014647, contestatie in termen de cel mult o i
lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisaris rezultatului
probei serise si‘sau a probel practive si a interviului, sub sanciiunea deciderii din acest drept,

La toate probele candidatii vor prezenta cartea de identitate valabili.
Informatii suplimentare se pot obine la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Drajna. cu
str.Castelului. nr.l, Com. Drajna. judejul Prahova . Compartimentul RUNOS - Ee. Mierciom

Marius Cornel - tel, 0244290761 / 0758014647

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEI:

| - T mee Data si ora
A Activitig i
crl. ) B
; 07.05.2024
1. | Publicarea anuniului
| Depunerea dosarelor de participare la concurs In intervalul 08.05.2024-
” la adresa: Spitalul de Pneumoftiziologie Drajna. 23.05.2024 ,
7| cu sediul in str.Castelului, nr. 1. Com. Drajna, Ovra: O8:00-15:00 '
| 1_jud:.'1u| Prahova
| Selecpia dosarelor de citre membrii comisic 24.05.2024
© | de concurs - |
2 i 24.05.2024
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
. chﬁunn:rca contestatiilor privind 27.05.2024
~° | rezultatele selectiei dosarelor
. ; , " - 27.05.2024
f. | Afisarea rezultatului solufiondrii contestatiilor
U T o 28.05.2024 ora 09:00 la sediul
7. | Sustinerea probei scrise spitalului
i 28.05.2024
8. | Comumcarea rezultatelor prober scrise
g | Depuncrea contestagiilor privind 20.05,2024 ora 10:00

rexultatele probei scrise

29.05.2024 ora 1500

10, | Afigarea rezullatului solujionarii contestagiilor




| 30.05.2024 ora 09:00 la sediul

11, Suwstinerea interviului/proba practica | spitalului
13 Comunicarea rezultatelor dupd susjinerea ' 30.05.2024

| interviului I—
11 Depunerea contestapilor privind rezultatul | 31.05.2024 ora 10:00

" imterviulu
T

: . s % 31.05.2024
14, | Afisarea rezultatului solutiondrii comestaginlor

- o
—_ _— . 31052024
5. | Afisarea rezultatului final al concursului

BIBLIOGRAFIA / TEMATICA
la concursul pentru ocuparea posturilor de muncitor calificat (BUCATAR)
Bloc Alimentar -

1. ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarca, dezinfectia si sterilizarea Tn unitdjile sanitare publice §1 private. evaluarea
eficacititii procedurilor de curfijenie si dezinfeciie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfeciia mainilor in funcpie de nivelul de risc, precum si metodele
de evaluare a derulari procesului de sterilizare si controlul eficienter acestma;

-

ORDIN nr. 146 din 24 octombrie 2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare
impotnva incendilor la umtanle samtare;

1. ORDIN nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind
productia, prelucrarea, depozitarea. pastrarea. transportul $i desfacerea alimentelor:

4. ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitdgile sanitare

MANAGER,
Jr. Burghelea Cristina



